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Persönliches 

Geburtsdatum: 14.2.1966 

Staatsbürgerschaft: CH 

Zivilstand:   verheiratet mit 
   Claudia Sauter 
   2 Kinder 

Bruno André Sauter 

Beruflicher Werdegang 

Managing Partner bei SAB Management GmbH    2020 bis heute 

Aufgabe:  Management, Mandate und Moderationen  
  Dozent AKAD Business für VWL, BWL und  
  strategisches Management  

Chef AWA des Kantons Zürich       2005 bis 2019 

Aufgabe:  Führung von 930 Mitarbeitenden,  
  Budgetverantwortung über 250 Mio.  
Erfahrung:  Arbeitsbewilligungen, Arbeitslosenversicherung (ALV),     
  Arbeitsbedingungen, Interinstitutionelle Zusammenarbeit (IIZ),    
  Standortförderung mit Clustermanagement und Ansiedlungen,    
  Fachstelle Volkswirtschaft. Aktive und passive Medienarbeit, Funktion an  
  der Schnittstelle zwischen Politik, Verwaltung und Wirtschaft.  
  Führen des nationalen Verbandes mit Geschäftsstelle (4 Mitarbeitende)  
  in Bern, kantonale und nationale Vernetzung und Beziehungspflege mit  
  Politik, Departementen, Aufbau und Pflege der Aussenwirtschafts-  
  beziehungen Zürichs zu Deutschland, Österreich, Italien, Vereinigtes   
  Königreich, USA, Russland, China, Korea, Japan.  
  VR der Standortpromotion Greater Zurich Area, Vorstand Zürich   
  Tourismus und CH Tourismusrat, Vorsitz Wirtschaft der     
  Metropolitankonferenz Zürich, Mitglied Kommission Wirtschaft der   
  Internationalen Bodenseekonferenz.  

Besondere Projekte als Chef AWA  
  - Neue IT ALV (AVAM und ASAL), Mitglied der Projektsteuerung  
  - Projektverantwortung Innovationspark Zürich (Konzept,    
    Raumplanerische Voraussetzungen, Gründung Stiftung)  
  - Integriertes Standort- und Destinationsmarketing mit Auftritten des   
    Kantons Zürich in Moskau 2007, Shanghai 2008, London 2012, Expo   
    Milano 2015, Hongkong 2017, San Francisco 2018 und Seoul 2019   
    zusammen mit Stadt Zürich, Zürich Tourismus, ETHZ, Uni Zürich,   
    ZHAW, ZHDK 
  - Politik 4.0 
  - Destination Rheinfall

Politische Mandate 

2002-2014  Gemeindepräsident Maur  

1998-2002  Gemeinderat Maur  
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Geschäftsführung          1997 bis 2005 
Industrieunternehmen, L-Tech AG, Antriebe Rüti AG 

Aufgabe:  Führung von 70 Mitarbeitenden, Budgetverantwortung über 16 Mio.  
Erfahrung:  Modernisierung Maschinen, Prozesse und Einführung Q-System,   
  Einführung neue PPS und 3D-CAD, Einführung CAM, Neupositionierung 
  der Dienstleistung und Marke inkl. Umbenennung der Firma, Aufbau   
  neuer Dienstleistungen (Leichtmetallbearbeitung,      
  Faserverbundwerkstoffe, Hydraulische Baugruppen), Neubau    
  Fabrikgebäude in Italien, Lieferanten und Kundenpflege in CH und   
  Europa. 

Geschäftsführung        1995 bis 1997 
Welti-Furrer Personentransport AG    
    
Aufgabe:  Führung von 45 Mitarbeitenden, Budgetverantwortung über 4,5 Mio. 
Erfahrung:  Sanierung der Unternehmung durch Verkauf des Airport-Shuttle-Service  
  und Limousine-Service an Mitbewerber, Integration der Bustouristik in   
  Eurobus der Knecht AG, Windisch, Transportlogistik während des WEF  
  World Economic Forum, Davos für sämtliche Fahrdienste.  
   

Verkaufs- und Marketingleitung      1992 bis 1995 
ProMinent Dosiertechnik AG         
    
Aufgabe:  Führung der Verkaufs- und Marketingabteilung mit 20 Mitarbeitenden,   
  Umsatzverantwortung über 14 Mio. 
Erfahrung:  Verkauf- und Marketing für Privat-, Industrie- und Kommunalkunden,   
  Präsentationen vor Behörden, Kundenanlässe mit Ingenieurbüros,   
  Lancierung neuer Produkte in der Sensorik und Wasseraufbereitung,   
  Aufbau Industriekunden, Integration Kundendienst.  
   

Verkaufssachbearbeitung, Stäfa Ventilator AG und    1986 bis 1991 
A. Widmer AG          
    
Aufgabe:  Führung eines Teams mit 10 Mitarbeitenden, Firmenfusion mit Stäfa   
  Ventilator AG, Stäfa. 
Erfahrung:  Verkaufssachbearbeitung, Wareneinkauf, Lagerbewirtschaftung,   
  Einführung neues Auftragsbearbeitungssystem, Zusammenzug und   
  Neubau in Stäfa, Organisation Umzug von Lager, Produktion und Büro.  

Aus- und Weiterbildung 

Lehrgang VR-Management HSG           2011  
Zertifikatslehrgang in Wirtschaftsrecht HSG             2009 
Executive MBA in Leadership and Ethics FHO           2006 
Berufsbegleitender Lehrgang Unternehmensführung HSG         2000 
Berufsbegleitendes Nachdiplomstudium in Ökologie FH          1995 
Berufsbegleitendes Studium Betriebsökonom FH           1993 
Berufsbegleitende Handelsschule ZH             1989 
Technische Berufslehre (Maschinenmechaniker) ETHZ, Berufsmittelschule        1986


